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A tutti: Dipendenti, Interinali, Collaboratori 

di Mabo S.r.l. 

Oggetto: Adozione Modello di Organizzazione Gestione e Controllo ai sensi del D.Lgs. n. 231/2001 

 

Mabo S.r.l. si è dotata di un Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo (MOGC) di cui al Decreto 
Legislativo 231/2001, atto a prevenire la commissione di illeciti previsti dal decreto, che è stato 
approvato dal Consiglio di Amministrazione (CdA) con delibera del 27/09/2024. 

Il primo passo verso la compiuta applicazione del Modello è stato l’adozione di un “Codice Etico” che 
raccoglie l’insieme dei principi generali e delle regole comportamentali cui ciascuno di noi è chiamato 
ad attenersi nello svolgimento delle proprie attività lavorative. 

Il Codice Etico e il documento descrittivo del Modello (Parte Generale) sono pubblicati nel sito 
aziendale mentre il Sistema Disciplinare è aRisso nelle bacheche aziendali. Tutta la documentazione, 
comprensiva anche della Parte Speciale e degli allegati, è disponibile presso gli uRici amministrativi 
della scrivente Società. 

La documentazione, unitamente a questa informativa, è inoltre veicolata tramite il portale e consegnata 
ai dipendenti all’atto dell’assunzione. 

La verifica dello stato di adeguatezza del Modello e del Codice Etico, la sua attuazione e la sua 
applicazione, il livello di conoscenza da parte dei dipendenti, sono di competenza di un organo terzo e 
indipendente nominato “Organismo di Vigilanza” (OdV), che opera in autonomia ma comunque in 
collaborazione con il Consiglio di Amministrazione e i referenti della Società. 

L’Organismo di Vigilanza di Mabo S.r.l. è collegiale e così composto: 

- Dott.ssa Cristina RuRoni, Presidente; 

- Avv. Giulia Micello, membro esterno; 

- Dott.ssa Valentina Signorelli, membro interno. 

L’OdV è a disposizione di tutti i destinatari per fornire eventuali chiarimenti e comunicazioni inerenti il 
Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo e il Codice Etico. Per agevolare il contatto con l’OdV, è 
aperta una casella di posta elettronica dedicata al seguente indirizzo: mabo@mailodv.it.  

Ringrazio fin d'ora della collaborazione. 

Cordialmente,  

La Direzione 
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